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Critérios especificos de avaliacdo — Ensino Profisional

Disciplina: EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

Competéncias Itens/Parametros Instrumentos | Ponderacao
Interpretar informacdo, planear e conduzir pesquisas;
Dominios /temas Utilizar de modo proficiente linguagens e simbolos;
Compreender a necessidade das fontes histdricas para a
1 - Religido e producdo de conhecimento;
Experiéncia Colaborar em diferentes contextos comunicativos, utilizando
Religiosa ferramentas analdgicas e digitais;
Reconhecer a importancia dos valores de cidadania para a = Fichas de 20%
2_ Cultura e Visdo formacgao de uma consciéncia civica e de uma intervengao trabalho e
CONHECIMENTOS Crista da vida responsavel na sociedade democratica; atividades
E Relacionar sempre que possivel as aprendizagens de EMRC
CAPACIDADES . com os dados das outras disciplinas, valorizando um " Trabalhos 20%
3 - Etica e Moral Patrimonio de conhecimento comum que se reflete na individuais
50% histdria dos Povos e no uso dos Valores nas relagoes » Trabalhos
humanas; de grupo 10%

Promover o respeito pela multiculturalidade, o
reconhecimento e valorizacdo da diversidade, as interacoes
entre diferentes culturas, a justica, a igualdade e equidade;
Estabelecer consigo proprio e com os outros uma relagao
harmoniosa e salutar;

Competéncia da oralidade

Dimensdo pratica e/ou experimental das aprendizagens




ATITUDES

50%

Responsabilidade e
Integridade

Apresenta o material necessario as aulas
Respeita-se a si mesmo e aos outros, agindo eticamente
E responsavel pelas suas acdes

Exceléncia e
Exigéncia

E rigoroso e procura superar-se
E perseverante na superacdo das dificuldades

Curiosidade,
Reflexdo e Inovagao

Quer aprender e realiza as atividades propostas
E reflexivo, critico e criativo, procurando novas solucdes e
aplicacgoes

Cidadania,
Participacao e
Liberdade

Manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e social
Tem iniciativa e é empreendedor

Grelhas de
registo de
observacao

15%

15%

10%

10%

Nota: A grelha é igual para todos os anos de escolaridade, salvaguardando, nos anos intermédios e finais de ciclo, a inclusdo dos Itens/ Pardmetros Transversais:

Compreensao e expressdao em lingua portuguesa e utilizagdo das TIC.




Perfil de aprendizagem, de acordo com as aprendizagens essenciais

Competéncias do PA: A - Linguagens e textos;B - Informagdo e comunicagdo;C - Raciocinio e resolugdo de problemas;D - Pensamento critico e pensamento criativo;E -
Relacionamento interpessoal;F - Desenvolvimento pessoal e autonomia;G - Bem-estar, saude e ambiente;H - Sensibilidade estética e artistica;l - Saber cientifico, técnico e

tecnoldgico;J - Consciéncia e dominio do corpo)

Competéncias Especificas de EMRC

Descritores do PA

v’ Interpretar informac3o, planear e conduzir pesquisas (A; B; C; D;l); Conhecedor/ Sabedor/ Culto /Informado(A, B, 1)
v’ Utilizar de modo proficiente linguagens e simbolos (A; B; D; F; H; I; J); Criativo(A, C, D, H)
v" Compreender a necessidade das fontes histdricas para a producio de conhecimento (A; B; C; D; F; I); Critico/ Analitico(A, B, C, D)
v’ Colaborar em diferentes contextos comunicativos, utilizando ferramentas analdgicas e digitais (A; B; C; D; E; Indagador/ Investigador(C, D, F, |)

H; 1); Respeitador da diferenca/do outro(A, B, D, E, F)
v Reconhecer a importancia dos valores de cidadania para a formacdo de uma consciéncia civica e de uma Sistematizador / organizador(A, B; C; 1)

intervencgdo responsavel na sociedade democratica (A; B; C; D; E; F; G; 1);

v Relacionar sempre que possivel as aprendizagens de EMRC com os dados das outras disciplinas, valorizando
um Patrimédnio de conhecimento comum que se reflete na histéria dos Povos e no uso dos Valores nas
relacdes humanas(A; B; C; D; E; F; G; H, I;J);

v Promover o respeito pela multiculturalidade, o reconhecimento e valorizac3o da diversidade, as interacbes
entre diferentes culturas, a justica, a igualdade e equidade (A; B; C; D; E; F; G; H; 1);

v’ Estabelecer consigo préprio e com os outros uma relacdo harmoniosa e salutar (A; C; E; F; G; J).

AN N N N N N N N N N N

Questionador(A, F, 1)

Comunicador (A, B, D, H)

Auto avaliador (transversal as areas)
Participativo/ colaborador(A, B, C, D, E, F, H, I)
Responsavel/auténomo(C, D, E, F, 1)

Cuidador de si e do outro(B, E, F, G)




Descritores dos niveis de aprendizagem

1-7 valores

8-9 valores

10-13 valores

14-17 valores

18-20 valores

CONHECIMENTOS
E
CAPACIDADES

Ndo revela qualquer
progresso ou ndo
tem
aproveitamento por
falta de assiduidade

ATITUDES

ou manifesta recusa

Revela muitas
dificuldades na
compreensao,
aquisicao e aplicagdo
de conhecimentos

Revela alguma facilidade
na compreensao,
aquisicao e aplicacdo de
conhecimentos

Revela facilidade na
compreensao, aquisicao e
aplicacdo de
conhecimentos

Revela grande facilidade
na compreensao,
aquisicdo e aplicacdo de
conhecimentos

O aluno manifesta
atitudes
desadequadas na
maioria dos
parametros

O aluno manifesta
atitudes adequadas,
com alguma frequéncia,
na maioria dos
parametros

O aluno manifesta
frequentemente atitudes
adequadas na maioria dos

parametros

O aluno manifesta
sempre atitudes
adequadas em todos os
parametros

Aprovado em reunido de Conselho Pedagdgico em 11 de julho de2019




